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CONCURSO PUBLICO N°. 01/2026
CHAMAMENTO 24 - CONVOCAGCAO EXAME MEDICO ADMISSIONAL

Os aprovados, do Concurso Publico n.2 01/2026, conforme relagdo de nomes e cargos abaixo, ficam convocados para
apresentarem-se nos dias 27, 28 E 31 DE AGOSTO DE 2026 das 08h00 as 15h00, para Exame Médico Admissional, na
Secretaria de Administragcdo, a Rua Joaquim das Neves, n.° 211, Vila Caldas, Carapicuiba/SP. O ndo comparecimento ao
exame médico admissional, nas datas agendadas pela Prefeitura do Municipio de Carapicuiba caracterizardo sua
desisténcia, conforme abaixo:

INSTRUTOR DE ATIVIDADES AQUATICAS

INSC. NOME RG CLASSIFICAGAO
13479 ALEXSANDRO DE OLIVEIRA DANTAS 00000331921200 40

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I

INSC. NOME RG CLASSIFICAGAO
10904 SHIRLANE APARECIDA LEMOS RODRIGUES MAIA 00000333683833 30 PCD
15686 JESSICA BEZERRA DE LIMA 00000472320506 250

12533 CHRISTIANE SILVA SANTOS 00000679125965 260

Os aprovados, do Concurso Publico n.° 01/2026, conforme relagdo de nomes e cargos abaixo, ficam convocados para
apresentarem-se nos dias 01,02 E 03 DE SETEMBRO DE 2026 das 08h00 as 15h00, para Exame Médico Admissional, na
Secretaria de Administracdo, a Rua Joaquim das Neves, n.° 211, Vila Caldas, Carapicuiba/SP. O ndo comparecimento ao
exame médico admissional, nas datas agendadas pela Prefeitura do Municipio de Carapicuiba caracterizardo sua
desisténcia, conforme abaixo:

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

INSC. NOME RG CLASSIFICACAO
13439 PAULO CESAR DE SOUSA SILVA 00000393358379 40 CERS
18802 GIOVANNI COSTA FIDENCIO 00000556386450 380
11543 JOAO PAULO SERAFIM TRINDADE 00000055015968 390
10225 EDUARDO FABIANO TOLEDO DE ARAUJO 00000524980329 400
14628 MAIRA APARECIDA DO ESPIRITO SANTO 00005843691909 420
12659 BEATRIZ ARRUDA DO NASCIMENTO 00009099355003 430
17322 WESLEY ESTEVAM GAIA DOS SANTOS 00000487756484 440
13803 ROBSON OLIVEIRA GONCALVES FILHO 00002092913204 450
11303 MARIA INES BARBOSA SANTOS 00000378068982 460
18607 MARILENE DOS SANTOS BRANDAO 00000402824374 470
14030 ADILA DE OLIVEIRA GOES 00000470644436 480
13488 VICTOR JEFFERSON LIMA VIEIRA 00000384486836 490
13594 ELIANE APARECIDA DE ARAUJO 00000201727420 500
12937 NIVALDO SANTOS DO NASCIMENTO JUNIOR 00000495091923 510

Consiste na avaliagdo médica ocupacional com membros da equipe de Medicina do Trabalho, com o objetivo de
avaliar a aptiddo para o exercicio do cargo, concluindo o atendimento com a publicagdo em Diario Oficial com a concluséo de
“APTO ou INAPTO ou AUSENTE".

Durante a realizacdo da avaliacdo médica ocupacional, outros exames complementares, avaliagbes ou pareceres de
especialistas poderdo ser solicitados, a critério clinico, pelo(a) Médico(a) do Trabalho, visando esclarecer e determinar a
aptiddo ou ndo do(a) candidato(a) ao cargo efetivo. Os exames complementares, avaliacdes ou pareceres de especialistas,
que se fizerem necessarios, correrdo as expensas do(a) candidato(a) e servirdo como elementos subsidiarios a inspegdo
médica para fins de ingresso para a constatagdo de inexisténcia de patologias ndo alcancaveis por mero exame clinico e
poderdo, a critério médico, integrar o prontuario do candidato junto ao SESMT.

Para a realizagdo da avaliagdo médica, o candidato devera se apresentar munido de documento de identidade oficial
com fotografia recente, atualizagdo vacinal que devera ser providenciada pelo(a) candidato(a), conforme as recomendagdes do
Ministério da Saude, disponiveis na Cartilha de Vacinas (disponivel em
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https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart vac.pdf ). Para todos os géneros é recomendavel a atualizacdo das
seguintes vacinas: Contra Sarampo, Caxumba e Rubéola (Triplice Viral - SCR), Contra Difteria e Tétano (Dupla
Adulto - dT), Contra a Febre Amarela, Contra a Covid-19 e Contra a Hepatite B; e efetuar o Preenchimento do
Formulario de Saude Ocupacional e Avaliagdo médica ocupacional, que consiste em um conjunto de informagdes essenciais
sobre: dados pessoais, dados e histéricos ocupacionais, histérico pessoal de salude, habitos de vida, outros vinculos
profissionais e histdricos de saude familiar.

As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito a reserva de vaga a Pessoa com Deficiéncia, desde que as
atribuicbes do cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia que possuem. Sera inapto da lista de deficientes o
candidato cuja deficiéncia, declarada na inscrigdo, ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas da lista de classificagdo
geral de aprovados.

O candidato com deficiéncia devera apresentar Laudo Médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes
do término das inscrigdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

Sera considerado inapto caso ndo compareca ao local indicado, ou caso ndo entregue os exames complementares
solicitados, no
prazo estabelecido.

Ao candidato serd dada ciéncia do decidido sobre o Resultado do Exame Médico Admissional mediante publicagdo no
Diario Oficial no enderego eletrénico www.carapicuiba.sp.gov.br, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar o
andamento e atualizagdes. As decisGes do Servigo Médico indicado pela Prefeitura do Municipio de Carapicuiba, de carater
eliminatério para efeito de posse, sdo soberanas, assegurado o contraditério e a ampla defesa do candidato.

O candidato que desejar interpor recurso em face do Resultado do Exame Médico Admissional dispora de 2 (dois)
dias Uteis para fazé-lo, com inicio no dia Gtil seguinte a publicagdo do Resultado. O recurso devera ser individual, feito por
escrito, devidamente fundamentado, constando o nome do candidato, o cargo, o nimero do concurso e telefone, dirigido a
Secretaria de Administragdo, pelo préprio candidato, no Centro Administrativo da Prefeitura Municipal de Carapicuiba, no
endereco Rua Joaquim das Neves, n°. 211 - Vila Caldas, Carapicuiba - SP.

A convocagdo para Posse serd realizada por meio do Diario Oficial de Carapicuiba, publicagdo no enderego
eletrénico www.carapicuiba.sp.gov.br, e também por meio de telegrama, devendo o candidato apresentar-se a Prefeitura
do Municipio de Carapicuiba no prazo estabelecido.

O candidato convocado que ndo comparecer no prazo estabelecido para a realizacdo de exame médico admissional e
entrega de documentos prevista na convocagdo, sera eliminado automaticamente.

Carapicuiba, 26 de agosto de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal
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