
CONCURSO PÚBLICO Nº. 01/2026
CHAMAMENTO 02 - CONVOCAÇÃO EXAME MÉDICO ADMISSIONAL

Os aprovados, do Concurso Público n.º 01/2026, conforme relação de nomes e cargos abaixo, ficam convocados para 
apresentarem-se nos dias 22, 23 e 24 DE JUNHO DE 2026 das 08h00 as 15h00, para Exame Médico Admissional, na Secretaria 
de Administração, à Rua Joaquim das Neves, n.º 211, Vila Caldas, Carapicuíba/SP.  O não comparecimento ao exame médico 
admissional,  nas datas agendadas pela  Prefeitura do Município de Carapicuíba caracterizarão sua desistência,  conforme 
abaixo:

AUXILIAR DE CLASSE
INSC. NOME RG CLASSIFICAÇÃO

17171 MARIANA BEZERRA DE APARIZ 00000503427251 1º PCD (3º GERAL)

11618 SELMA SOUZA CAMARGO 00000215767810 6º CERS (83º GERAL)

14167 DANIELLE ANUNCIAÇÃO DE FREITAS 00000632588974 7º CERS (60ºGERAL)

16698 BRUNA VITORIA SABINO 00000054786503 1º

15368 MARIA JACIRENE DOS SANTOS 00000620352978 2º

17590 YARA REGINA SALDANHA DOS SANTOS 00000236193089 4º

10950 MARIANA FREIRE ARAÚJO 00000425279789 5º

10384 CHARLES SANTANA SILVA 00000289697372 6º

12903 THATIELE ALMEIDA DE CARVALHO SOUSA 00001319037135 7º

11312 SUELLEN CANDACE DINIZ NASCIMENTO 00000466629485 8º

19728 ALEXIA DORNELAS DE OLIVEIRA 00000437528170 9º

10237 MAYARA DA CONCEICAO 00000487557761 10º

15605 JAQUELINE FERREIRA DE LIMA ALVES 00000373697363 11º

19510 FERNANDA DA SILVA BENEVIDO 00000524155367 12º

Observação: CERS = Critérios Étnico Raciais e Socioeconômicos
                       PCD = Pessoa com Deficiência

Os aprovados, do Concurso Público n.º 01/2026, conforme relação de nomes e cargos abaixo, ficam convocados para 
apresentarem-se nos dias 25, 26 e 30 DE JUNHO DE 2026 das 08h00 as 15h00, para Exame Médico Admissional, na Secretaria 
de Administração, à Rua Joaquim das Neves, n.º 211, Vila Caldas, Carapicuíba/SP.  O não comparecimento ao exame médico 
admissional,  nas datas agendadas pela  Prefeitura do Município de Carapicuíba caracterizarão sua desistência,  conforme 
abaixo:

AUXILIAR DE CLASSE
INSC. NOME RG CLASSIFICAÇÃO

19219 LUCAS LIMA DA SILVA 00000442367226 2º PCD (18º GERAL)

17232 ANISIA REGINA SALES DE JESUS 00000207269658 8° CERS (108º GERAL)

16028 ADRIELE SANTOS OLIVEIRA 00000384993229 13º

14571 ISABELLA PEREIRA DE SOUZA 00000502327674 14º

19837 SIMONE FERREIRA DA SILVA 00000295175783 15º

17576 MARIANGELA BROCHADO 00000306192469 16º

13612 POLYANNA GONCALVES DA SILVA 00000347847328 17º

17915 LEIDE HELEN FAUSTINO 00000367620029 19º

18893 FERNANDA DE SOUZA COSTA 00000053367752 20º

16200 ANDRÉ FERNANDO DE ANDRADE 00000033311834 21º

18803 ELAINE GONCALVES DA SILVA 00000284114856 22º

17885 ALINE GONÇALVES DA SILVA PIANURA 00000448398850 23º

13974 PRISCILA PAULINO MARASCO 00000480691630 24º

15425 ROSANGELA DA SILVA MOREIRA 00000415001821 25º

10126 GIULIA RODRIGUES ROMA 00000395888554 26º



Observação: CERS = Critérios Étnico Raciais e Socioeconômicos
                       PCD = Pessoa com Deficiência

Os aprovados, do Concurso Público n.º 01/2026, conforme relação de nomes e cargos abaixo, ficam convocados para 
apresentarem-se nos dias 01, 02 e 03 DE JULHO DE 2026 das 08h00 as 15h00, para Exame Médico Admissional, na Secretaria 
de Administração, à Rua Joaquim das Neves, n.º 211, Vila Caldas, Carapicuíba/SP.  O não comparecimento ao exame médico 
admissional,  nas datas agendadas pela  Prefeitura do Município de Carapicuíba caracterizarão sua desistência conforme 
abaixo:

AUXILIAR DE CLASSE
INSC. NOME RG CLASSIFICAÇÃO

14283 EMIERI OTÁVIO DE SOUZA LEMOS 00000475371963 3º PCD (153º GERAL)

14606 ROSINETE RODRIGUES DE ALMEIDA 00000478756677 9º CERS (140º GERAL)

19716 SANDRA MARIA ALVES DA ROCHA SILVA 00000383476562 27º

10864 CLAUDIA APARECIDA PEREIRA DE CASTILHO OLIVEIRA 00000434120133 28º

15267 LETICIA ABREU 00000044754973 29º

12647 VALQUÍRIA LIMA DOS SANTOS 00000419291763 30º

10065 ALINE DE LIRA FARIAS 00000472354772 31º

12800 ANA PAULA BARANAUSKAS FLEMING 00000570208853 32º

18436 LAÍS FERNANDA GOUVEIA BRUM 00000596789397 33º

11020 MAYARA DA SILVA ANDRADE 00000509227715 34º

19511 LAYSA LORRANE MATOS PEREIRA 00000000000013 35º

15735 JAILENE PEREIRA DA SILVA 00000331424539 36º

18925 STEFANI CRISTINA DE SOUZA 00000578276604 37º

15164 IANA SILVA DOS SANTOS 00010689433514 38º

15628 DAMARES DE JESUS TEIXEIRA DANTAS 00000632804427 39º

17869 EDNA GALVAO GONCALVES 00000289797305 40º

Observação: CERS = Critérios Étnico Raciais e Socioeconômicos
                       PCD = Pessoa com Deficiência

Consiste na avaliação médica ocupacional com membros da equipe de Medicina do Trabalho, com o objetivo de  
avaliar a aptidão para o exercício do cargo, concluindo o atendimento com a publicação em Diário Oficial com a conclusão de 
“APTO ou INAPTO ou AUSENTE”. 

Durante a realização da avaliação médica ocupacional, outros exames complementares, avaliações ou pareceres de 
especialistas poderão ser solicitados, a critério clínico, pelo(a) Médico(a) do Trabalho, visando esclarecer e determinar a aptidão 
ou não do(a)  candidato(a)  ao cargo efetivo.  Os exames complementares,  avaliações ou pareceres de especialistas,  que se 
fizerem necessários, correrão às expensas do(a) candidato(a) e servirão como elementos subsidiários à inspeção médica para 
fins de ingresso para a constatação de inexistência de patologias não alcançáveis por mero exame clínico e poderão, a critério 
médico, integrar o prontuário do candidato junto ao SESMT.

Para a realização da avaliação médica, o candidato deverá se apresentar munido de documento de identidade oficial 
com fotografia recente, atualização vacinal que deverá ser providenciada pelo(a) candidato(a), conforme as recomendações do  
Ministério  da  Saúde,  disponíveis  na  Cartilha  de  Vacinas  (disponível  em 
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf ). Para todos os gêneros é recomendável a atualização das seguintes 
vacinas: Contra Sarampo, Caxumba e Rubéola (Triplice Viral – SCR), Contra Difteria e Tétano (Dupla Adulto – dT), Contra a 
Febre Amarela, Contra a Covid-19 e Contra a Hepatite B; e efetuar o Preenchimento do Formulário de Saúde Ocupacional e 
Avaliação  médica  ocupacional,  que  consiste  em  um  conjunto  de  informações  essenciais  sobre:  dados  pessoais,  dados  e 
históricos ocupacionais, histórico pessoal de saúde, hábitos de vida, outros vínculos profissionais e históricos de saúde familiar.

Às  pessoas  com  deficiência  é  assegurado  o  direito  à  reserva  de  vaga  a  Pessoa  com  Deficiência,  desde  que  as  
atribuições  do cargo pretendido sejam compatíveis  com a  deficiência  que possuem. Será  inapto da lista  de  deficientes  o 
candidato cuja deficiência, declarada na inscrição, não se constate, devendo o mesmo constar apenas da lista de classificação 
geral de aprovados.

O candidato com deficiência deverá apresentar Laudo Médico, expedido no prazo máximo de 12 (doze) meses antes 
do  término  das  inscrições,  atestando  a  espécie  e  o  grau  ou  nível  de  deficiência,  com  expressa  referência  ao  código  
correspondente da Classificação Internacional de Doença – CID, bem como a provável causa da deficiência.

https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cart_vac.pdf


Será considerado inapto caso não compareça ao local indicado, ou caso não entregue os exames complementares  
solicitados,  no
prazo estabelecido.

Ao candidato será dada ciência do decidido sobre o Resultado do Exame Médico Admissional mediante publicação no 
Diário Oficial  no endereço eletrônico  www.carapicuiba.sp.gov.br,  sendo de responsabilidade do candidato acompanhar o 
andamento e atualizações. As decisões do Serviço Médico indicado pela Prefeitura do Município de Carapicuíba, de caráter 
eliminatório para efeito de posse, são soberanas, assegurado o contraditório e a ampla defesa do candidato.

O candidato que desejar interpor recurso em face do Resultado do Exame Médico Admissional disporá de 2 (dois) dias 
úteis para fazê-lo, com início no dia útil seguinte à publicação do Resultado. O recurso deverá ser individual, feito por escrito, 
devidamente fundamentado, constando o nome do candidato, o cargo, o número do concurso e telefone, dirigido à Secretaria 
de Administração, pelo próprio candidato, no Centro Administrativo da Prefeitura Municipal de Carapicuíba, no endereço Rua  
Joaquim das Neves, nº. 211 - Vila Caldas, Carapicuíba – SP.

A convocação para Posse será realizada por meio do Diário Oficial de Carapicuíba, publicação no endereço eletrônico 
www.carapicuiba.sp.gov.br, e também por meio de telegrama, devendo o candidato apresentar-se à Prefeitura do Município 
de Carapicuíba no prazo estabelecido.

O candidato convocado que não comparecer no prazo estabelecido para a realização de exame médico admissional e  
entrega de documentos prevista na convocação, será eliminado automaticamente.

Carapicuíba, 19 de junho de 2026.

JOSE ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

http://www.carapicuiba.sp.gov.br/
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