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PORTARIA N° 2.723, DE 19 DE SETEMBRO DE 2025

JOSE ROBERTO DA SILVA, Prefeito do Municipio de Carapicuiba, Estado de S&o
Paulo, usando das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas por Lei;

Considerando a Constituicdo Federal de 1988, especialmente os artigos que tratam
da igualdade de direitos e da valorizagéo da diversidade cultural brasileira,;
Considerando a Lei Federal n® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional); especialmente o artigo 3° que trata dos principios da Educacédo
considerando a diversidade étnico-racial;

Considerando a Lei Federal n°® 10.639/2003, que tornou obrigatério o ensino da
Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana;

Considerando a Lei Federal n° 11.645/2008, que incluiu a obrigatoriedade do ensino
da cultura indigena nas escolas;

Considerando a Lei Federal n°® 12.288/2010, que institui o Estatuto da Igualdade
Racial, especialmente a Secao Il, que trata da Educacdo no ambito da igualdade
racial;

Considerando o Decreto n° 4.886/2003, que institui a Politica Nacional de Promocé&o
da Igualdade Racial — PNPIR, especialmente o item Il, que trata da implantacdo de
curriculo escolar que reflita a pluralidade racial brasileira, nos termos da Lei n°
10.639/2003, e o item lll, que trata da transversalidade e descentralizacdo da
promocao da igualdade racial,

Considerando a Portaria MEC N° 470, de 14 de maio de 2024, que institui a Politica
Nacional de Equidade, Educacdo para as Relacdes Etnico-Raciais e Educacéo
Escolar Quilombola - PNEERQ);

Considerando a Resolucdo CNE/CP N° 2, de 22 de dezembro de 2017, que institui e
orienta a implantacdo da Base Nacional Comum Curricular - BNCC, a ser respeitada
obrigatoriamente ao longo das etapas e respectivas modalidades no ambito da
Educacdo Bésica, especialmente as competéncias gerais da Educacao Basica e os
direitos de aprendizagem e desenvolvimento;

Considerando as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes
Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana
(Parecer CNE/CP n° 3/2004 e Resolu¢cdo CNE/CP n° 1/2004);
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Considerando a Lei Municipal n° 3.772, de 03 de dezembro de 2021, que institui
"Novembro" como o0 més da consciéncia negra no municipio de Carapicuiba;
Considerando o Documento Orientador Curricular de Carapicuiba, de 2023,
destacando nele a tematica do ensino de historia e cultura afro-brasileira;
Considerando a necessidade de efetivar acdes pedagogicas permanentes voltadas a
superacao do racismo, da discriminacdo e da desigualdade racial na rede municipal
de ensino;

Considerando a necessidade de implementacdo de politicas publicas voltadas a
promocao da igualdade racial no municipio de Carapicuiba,

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a Comissdo Permanente de Educacdo para as Relagdes Etnico-
Raciais no ambito da Secretaria Municipal de Educacdo de Carapicuiba, com o
objetivo de planejar, propor, implementar, acompanhar e avaliar politicas publicas
educacionais voltadas para a promocdo da igualdade racial e valorizagdo da
diversidade étnico-racial no curriculo e nas praticas pedagogicas da rede municipal. A
Comissdo tem carater consultivo, propositivo e fiscalizador de acdes voltadas a
promocao da equidade racial e combate ao racismo estrutural e institucional.

Art. 2° Sdo competéncias da Comissao:

| - acompanhar a implementacéo da Lei 10.639/2003, da Lei 11.645/2008 e demais
legislacdes correlatas no ambito da educacdo municipal,

Il - propor diretrizes e acdes pedagogicas para a efetivacado da educacéao das relacdes
étnico-raciais;

Il - propor, acompanhar e avaliar politicas publicas voltadas a promocéao da igualdade
racial no municipio;

IV - propor, promover e apoiar programas de formacao inicial e continuada para
professores e gestores escolares;

V - promover atividades de conscientizacdo, capacitacdo e educacado antirracista e
atuar para a protecao dos direitos de pessoas e grupos étnico-raciais afetados pela
discriminagédo, preconceito e demais formas de intolerancia;

VI - promover acdes afirmativas e estratégias de enfrentamento ao racismo e a
discriminagéo racial; atuando na articulagdo de parcerias com érgaos publicos e

sociedade civil, a fim de fortalecer acdes afirmativas que contemplem a diversidade
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cultural com recortes de raca, género e faixa etaria, assegurando o acesso equitativo
a educacéo e a outros bens fundamentais.

VII - orientar, avaliar e aprovar a producdo de materiais didatico-pedagogicos
destinados a formacédo educacional sob a perspectiva antirracista;

VIII - articular parcerias e agdes com movimentos sociais, conselhos, universidades e
demais instituicbes publicas e privadas;

IX - fortalecer o diadlogo sobre relagcbes étnico-raciais como tema transversal as
comissoes e conselhos ja existentes (Conselho Municipal de Educacgéo, Conselho
Municipal de Promocé&o da Igualdade Racial, CACS/FUNDEB, entre outros na area da
Educacédo e em outras &reas), contribuindo para a institucionalizacdo de uma
Carapicuiba comprometida com o enfrentamento ao racismo;

X - articular, promover, desenvolver as politicas publicas de promocéo da igualdade
racial de forma colaborativa com as areas da saude, geracéo de trabalho e renda,
cultura, esportes, além de, no aspecto colaborativo, contribuir com as demais
reparticbes do municipio na execucédo de politicas publicas por meio da Educacéo.

XI - organizar, orientar e articular as acdes e atividades do més da Consciéncia Negra
no ambito da Educacgéo.

XII - monitorar e avaliar o impacto das acdes nas unidades escolares, produzindo
relatérios anuais, que deverdo ser encaminhados a Secretaria Municipal de Educacao
e ao Conselho Municipal de Educagao.

Art. 3°. A Comissado sera composta por representantes dos seguintes segmentos:

a) Secretaria Municipal de Educacdo (dois membros, sendo dois Supervisores de
Ensino);

b) Unidades escolares de Educacdo Infantil da rede municipal (quatro membros,
sendo um/a Diretor/a, um/a Coordenador/a Pedagdgico/a, um/a professor/a e um/a
servidor/a);

c) Unidades escolares de Ensino Fundamental da rede municipal (Qquatro membros,
sendo um/a Diretor/a, um/a Coordenador/a Pedagdgico/a, um/a professor/a e um/a
servidor/a);

d) Familia de estudante (dois membros);

e) Movimentos sociais, coletivos ou instituicdes da sociedade civil com atuacdo na

area étnico-racial (dois membros).
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81° Cada membro titular tera um suplente, designado no mesmo ato de nomeacao.
§2° Os membros da Comissédo serdo designados e nomeados por ato da Secretaria
Municipal de Educacdo, e sua atuacdo sera considerada de relevante interesse
publico, sem remuneracéo.

Art. 4° A Comissdo reunir-se-a ordinariamente a cada dois meses e,
extraordinariamente, sempre que convocada por sua coordenacao.

Art. 5° A Secretaria Municipal de Educacao garantird o apoio técnico e administrativo
necessario ao funcionamento da Comissao.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposicfes em contrario.

Publique, registre e cumpra-se.

JOSE ROBERTO DA SILVA

Prefeito

Registrada no livro préprio na Secretaria de Assuntos Juridicos, nesta data, e

publicado no site do Municipio no enderego: www.carapicuiba.sp.gov.br.

RICARDO MARTINELLI DE PAULA

Secretario de Assuntos Juridicos
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